Distincion para KPMG en RRHH

KPMG fue distinguido con una menciéon especial
en la entrega de los Premios Crear a la
Innovacion y Mejores Practicas en Gestion [RIgEEIG
Humana. La premiacion correspondio al equipo [l b
de RRHH de la firma, que presento el informe
trimestral ENFOQUE Mercado de Trabajo, una
herramienta de consulta y actualizacion de
tendencias del Mercado Laboral.

El Premio CREAR a la Innovacion y Mejores
Practicas en Gestion Humana, es el primer
reconocimiento nacional dirigido a la comunidad
de recursos humanos de Uruguay, con el objetivo Una herramienta de consulta y actualizacion
de i ti tod 1 i de tendencias que surgen del

e incentivar a todos aquellos que realizan su Midcead Labeialinue dnort alse sl
aporte para el desarrollo del potencial humano en toma de decisiones, tanto a empresas

las organizaciones a través de la practica como a las personas que disefian
creativa su plan de carrera.

Ver ENFOQUE I Trim. 2011



http://www.premiocrear.com.uy/index.htm�
https://author.ema.kworld.kpmg.com/UY/es/IssuesAndInsights/ArticulosYPublicaciones/Enfoque-Marcado-Trabajo/Documents/Enfoque-Mercado-de-trabajo-N13.pdf�

